
Магистратураның «Мемлекеттік саясат»  
білім беру бағдарламасы 

 
Мақсаты: Аталған саладағы мемлекеттік саясатты әзірлеу мен талдау 

кезінде қажетті құзыреттерге ие, мемлекеттік саясат саласындағы магистрлерді 
дайындау. 

Бағдарламаның міндеттері: 

• мемлекеттік басқару мен саясатты жоспарлау және болжау дағдыларын қоса 
алғанда, негізгі басқару құзыреттерін дамыту; 

• мемлекеттік саясатты іске асыру бойынша сапалы басқару шешімдерін 
қабылдау дағдыларын қалыптастыру; 

• емлекеттік қызметшілердің жеке қасиеттерін және БҚШ бойынша кәсіби 
мемлекеттік аппараттың сипаттамаларына сәйкес келетін құзыреттерді 
дамыту. 

 Оқытудың күтілетін нәтижелері: 
Қолдану: Саясатты әзірлеуге қоғамның қатысу тәсілдерін, оны жүзеге 

асырудың тиімді нұсқасын таңдау мақсатында мемлекеттік саясатты талдау 
әдістері мен әдістерін қолдана 
білу. 

Талдау: Шешуді қажет ететін мәселені негіздеу және тұжырымдау үшін белгілі 
бір саясат саласындағы деректерді талдау мүмкіндігі, талдау негізінде ұсынылған 
саясаттың критерийлері мен мақсаттарын (міндеттерін) және оны жүзеге асырудың 
баламалы нұсқаларын анықтау мүмкіндігі, саясатты жүзеге асырудың ең жақсы 
нұсқасын ұсыну. 

Синтез: Мәселенің пайда болуына және оны шешуге мемлекеттік саясат 
бағытталған қазіргі жағдайдың мағынасын, өзектілігін, сондай-ақ масштабын түсіну. 

Бағалау: Экономика, тиімділік, тиімділік және теңдік тұжырымдамасына сүйене 
отырып, ұсынылатын саясатты іске асыру нәтижелерін болжау, саясатты іске асыру 
үшін ықтимал тәуекелдер мен қажетті ресурстарды бағалау 
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